
CONSEIL DES COMMISSAIRES 
Commission scolaire New Frontiers 

 

Procès-verbal d'une séance extraordinaire du Conseil des commissaires de la Commission scolaire New Frontiers  
tenue dans la salle du personnel aux bureaux de la Commission scolaire New Frontiers, 214 McLeod, Châteauguay, 
Québec, le mardi 25 juin 2024, à 19 heures, et à laquelle étaient présents les commissaires suivants, représentant le 
quorum du Conseil des commissaires : 
 

• John Ryan, président 

• Raymond Ledoux, vice-président, circonscription électorale no 1 

• Lina Chouinard, circonscription électorale no 3 

• Kenneth Crockett, circonscription électorale no 4 

• Barbara Ednie, circonscription électorale no 9 

• Lorne Ferguson, commissaire représentant les parents, niveau primaire 

• Jennifer Largan, commissaire représentant les parents 

• Dianne McKell Eastwood, circonscription électorale no 7 

• Connor Stacey, circonscription électorale no 10, présent par le biais de Teams 

• Peter Stuckey, circonscription électorale no 8 

• Karin Van Droffelaar, circonscription électorale no 2 

• Abdul Pirani, circonscription électorale no 6 

• Joy Thomas, circonscription électorale no 5 
 

Absents : 

• Brenda Bourdeau, commissaire représentant le Comité consultatif des services aux élèves handicapés et aux élèves 
en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage 

• Caleigh Saucier, commissaire représentant les parents, niveau secondaire, avec regrets 
 

Également présents : 

• Mike Helm, directeur général 

• Joyce Donohue, directrice générale adjointe et secrétaire générale 

• Kara Johnstone, directrice des systèmes et des technologies de l'information, directrice des services éducatifs par 
intérim 

• Chantal Martin, directrice de la formation continue 

• Cuthbert McIntyre, directeur des ressources humaines 

• Terence Savoie, directeur des services financiers, directeur des ressources matérielles par intérim 

• Luisa Benvenuti, gérante des services administratifs & communications, et représentante de la NFAA 

• Sue-Anne Ross, coordinatrice des services complémentaires, s'est jointe par le biais de Teams pour le rapport 
SNAC 

 
Appel à l'ordre et remarques d’ouverture 
Le président ouvre cette 348e séance à 19:01 heures et souhaite la bienvenue aux membres à cette dernière séance de 
l'année scolaire, en reconnaissant Mme L. Benvenuti en tant que représentante de la NFAA. Le président note 
également que nous devrions normalement adopter notre budget ce soir, mais que les informations du ministère de 
l'Éducation sont encore incomplètes. Le président indique que le budget sera présenté lors de la séance de septembre. 
Des condoléances ont été présentées à M. C. McIntyre à l'occasion du décès de son beau-père. 
 
Déclaration de reconnaissance 
La commissaire J. Thomas a reconnu que le territoire sur lequel nous nous réunissons est le territoire traditionnel et non 
cédé des Mohawks, un lieu qui a longtemps servi de lieu de rencontre et d'échange entre les nations. 
 
Déclaration de conflit 
Aucune déclaration n'a été faite concernant les points de l'ordre du jour de ce soir. 
 
Adoption de l'ordre du jour 
L'ordre du jour est adopté tel quel sur proposition de la commissaire B. Ednie. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Dispense – Lecture du procès-verbal du 2024-06-04 
La lecture du procès-verbal de la séance ordinaire du 2024-06-04 a été abandonnée sur proposition du commissaire A. 
Pirani. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
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Adoption du procès-verbal du 2024-06-04 
Il est proposé par le commissaire L. Ferguson que le procès-verbal de la séance du 2024-06-04 soit adopté tel que 
présenté. 

MOTION ADOPTÉ à l'unanimité. 
Période de questions du public 
Aucun membre du public n'est présent. 
 
Rapport du président 
Le président présente son rapport, qui sera disponible dans le dossier de gouvernance. Les sujets suivants ont été 
abordés : Conférence CARE, cérémonie d'inauguration du centre aquatique, mise à jour de l'ACSAQ, séances et 
événements à venir, journée du tracteur à l'école secondaire régionale Chateauguay Valley, journée d'athlétisme à 
Châteauguay, graduations dans les écoles primaires et la cérémonie de plantation d'un arbre de la paix le 21 juin à 
HAECC. 
 
Résolution #CC24-06-25-001 
Indemnités des commissaires 
Attendu que l'allocation totale actuelle pour les commissaires s'élève à 133 103 $ ; et attendu que ce montant doit être 
entièrement réparti entre les commissaires ; et attendu qu'il y a eu une certaine indexation des montants alloués depuis 
2020 ; 
Par conséquent, sur la recommandation du Comité exécutif, il est proposé par la commissaire J. Largan que les 
montants des allocations des commissaires soient confirmés comme suit : Commissaire, 8 126,56 $ ; membre du Comité 
exécutif, 8 254,75 $ ; vice-président, 12 377,00 $ ; et président, 14 439,76 $ ; et que tout montant d'indexation continue 
d'être appliqué aux quatre montants salariaux de façon égale. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Résolution #CC24-06-25-002 
Désignation du Responsable du traitement des plaintes 
Attendu que le règlement JCEA prévoit la désignation d'un « responsable du traitement des plaintes » par la commission 
scolaire ; et attendu que l'article 24 du projet de loi 9, « Loi sur le protecteur national de l’élève », prévoit également la 
désignation d'un employé par le Conseil des commissaires à titre de « responsable du traitement des plaintes » (RTP) ; et 
attendu que Luisa Benvenuti occupe ce poste depuis sa nomination par le Conseil des commissaires le 5 septembre 2023 
; et attendu qu'il est proposé qu'un autre employé soit nommé à ce titre à compter du 1er juillet 2024 ; 
Par conséquent, sur recommandation du Comité exécutif, il est proposé par la commissaire L. Chouinard que le Conseil 
des commissaires désigne Me Linda Julien comme « responsable du traitement des plaintes » pour la Commission scolaire 
New Frontiers, à compter du 1er juillet 2024.  

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Rapport du Comité exécutif 
Le président fait état des autres points discutés à la séance extraordinaire du Comité exécutif du 11 juin 2024, 
notamment l'embauche de nouveaux administrateurs, l'approbation par le ministère du transfert de terrains au Centre 
de services scolaires des Grandes-Seigneuries et ajout d’espace. 
 
Résolution #CC24-06-25-003 
Taux de rémunération du personnel électoral pour les élections scolaires de 2024 
Attendu que l'article 30 de la Loi sur les élections scolaires visant certains membres des conseils d'administration des 
centres de services scolaires anglophones stipule que la Commission scolaire fixe le tarif de la rémunération et des 
dépenses du personnel électoral ; et attendu que ces tarifs ne peuvent excéder les tarifs fixés en vertu de ladite Loi 
électorale ;  
Par conséquent, il est proposé par le commissaire L. Ferguson que la Commission scolaire New Frontiers engage le 
personnel électoral nécessaire à la tenue des élections scolaires du 3 novembre 2024 ; et que ledit personnel électoral 
soit rémunéré conformément aux « Tables des taux et modalités de rémunération du personnel électoral » fournies par 
Élections Québec. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Rapport du directeur général 
Le directeur général présente son rapport, qui sera disponible dans le dossier de gouvernance. Les sujets suivants ont 
été abordés : Mise à jour VGQ, rapport du Comité d'enquête, Groupe de travail sur la prévention de l'intimidation et de 
la violence, report de l'adoption du budget 2024-2025 de la commission scolaire, horaire d'été du bureau de la 
commission scolaire, chiffres des inscriptions, cours d'été, histoires d'élèves, spectacle de variétés HSB, événements 
ValleyFest et NovaFest. 
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Résolution #CC24-06-25-004 
Comité consultatif des services aux élèves handicapés et aux élèves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage 
Rapport annuel 2023-2024 
Attendu que, conformément à la politique IHBA, la vision de la Commission scolaire New Frontiers (CSNF) est de motiver 
ses élèves à devenir des apprenants tout au long de leur vie et de leur donner les moyens de devenir des membres 
responsables et utiles de la société, en appliquant leurs connaissances afin de s'adapter à un monde diversifié et 
changeant ; et attendu que, pour assurer la réussite scolaire de chacun, la CSNF fournit et organise une gamme de 
services pour les besoins spéciaux qui comprennent des mesures préventives, des initiatives d'intervention précoce, 
des services de soutien à l'intégration et des services d'éducation spéciale ; et attendu que le rapport annuel sur les 
services aux élèves handicapés et aux élèves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage a pour but de fournir des 
informations à toutes les parties prenantes et qu'il est élaboré et fourni chaque année par le directeur de chaque école, 
en consultation avec le personnel concerné ; et attendu que le Comité consultatif des services aux élèves handicapés 
et aux élèves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (SNAC) fait des recommandations au Conseil des 
commissaires ; et attendu que les rapports finaux et les recommandations de la SNAC sont rassemblés dans le rapport 
annuel et déposés auprès du Conseil des commissaires ; et attendu que le Comité permanent des services éducatifs a 
reçu et examiné le rapport annuel , y compris les recommandations de la SNAC, décrivant les services offerts aux élèves 
ayant des besoins spéciaux dans les écoles de la CSNF ; 
Par conséquent, sur la recommandation du Comité permanent des services éducatifs, il est proposé par le commissaire 
C. Stacey que le rapport annuel 2023-2024 sur les services aux élèves handicapés et aux élèves en difficulté d’adaptation 
ou d’apprentissage soit accepté, tel que présenté. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Résolution #CC24-06-25-005 
Contrat d’autobus Berline d'un an pour l’année scolaire 2024-2025 
Attendu que, lors de sa séance du 18 juin 2024, le Comité consultatif de transport des élèves a examiné un besoin 
supplémentaire en transport par autobus de la Commission scolaire New Frontiers pour l'année scolaire 2024-2025 ; et 
attendu que, lors de sa séance du 18 juin 2024, le Comité permanent des services éducatifs a examiné le besoin 
supplémentaire en transport par autobus ; et attendu qu'il est avantageux de fournir ces services pour répondre aux 
besoins de nos élèves ; 
Par conséquent, sur recommandation du Comité permanent des services éducatifs, il est proposé par le commissaire C. 
Stacey que la Commission scolaire New Frontiers signe des contrats pour les services supplémentaires pour le reste de 
l'année scolaire 2024-2025 ; et que les lignes de bus suivantes soient engagées sur une base annualisée à partir du 29 
août 2024, pour fournir des services de bus pour l'année scolaire 2024-2025 : 
Berlines d'un an 

Entrepreneur # Véhicule Type de véhicule Zone desservie Prix de base avec taxe 

Dufresne 402 Berline Ormstown 42 312,25 $ 

RO-BUS 403 Berline À pas de géant 42 312,25 $ 

Total Berlines :  84 624,50 $ 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Résolution #CC24-06-25-006 
Accord sur les services de transport avec la Commission scolaire Riverside pour l'année scolaire 2024-2025 
Attendu qu'à sa séance du 18 juin 2024, le Comité consultatif de transport des élèves a discuté d'un projet d'entente de 
services de transport avec la Commission scolaire Riverside (CSR) ; et attendu qu'à sa séance du 18 juin 2024, le Comité 
permanent des services éducatifs a discuté d'un projet d'entente de services de transport avec la CSR ; et attendu que 
l'entente viserait les élèves qui résident sur le territoire de la Commission scolaire New Frontiers (CSNF) et qui 
fréquentent l'école Reach, qui a le statut de superrégionale ; et attendu que les élèves de la CSNF qui fréquentent Reach 
reçoivent d'autres services, y compris des services complémentaires, de la CSR ; et attendu que l'entente faciliterait 
l'organisation des services de transport fournis aux élèves de la CSNF, y compris l'évaluation et la mise en œuvre de 
mesures de soutien, et les communications entre la maison et l'école ; et attendu que la CSR facturerait la prestation 
de ces services à la NFSB plutôt que de fournir les services directement à la NFSB ;  
Par conséquent, sur recommandation du Comité permanent des services éducatifs, il est proposé par le commissaire C. 
Stacey que la Commission scolaire New Frontiers conclue un accord avec la Commission scolaire Riverside pour fournir 
des services de transport à l'école Reach pour les élèves de la Commission scolaire New Frontiers pour l'année scolaire 
2024-2025 ; et que le directeur responsable des transports soit autorisé à signer ledit accord. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Résolution #CC24-06-25-007 
Adoption de la politique GBA « Recrutement, sélection et embauche ». 
Attendu que la politique GBA a été identifiée pour révision et renvoyée au Comité permanent des ressources humaines 
; et attendu que la politique GBA « Recrutement, sélection et embauche » a été mise à jour en conséquence ; et 
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Résolution #CC24-06-25-007 - Adoption de la politique GBA « Recrutement, sélection et embauche » - suite 
Attendu que la politique GBA a fait l'objet d'un processus de consultation approfondi ; 
Par conséquent, sur recommandation du Comité permanent des ressources humaines, il est proposé par la commissaire 
B. Ednie que la politique GBA « Recrutement, sélection et embauche » soit adoptée telle que présentée. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Résolution #CC24-06-25-008 
Adoption de la politique IJOC « Bénévoles » 
Attendu que le Comité des parents a identifié le besoin de revoir la politique IJOC « Bénévoles » à l'automne 2023 ; et 
attendu que le Conseil des commissaires a identifié la politique IJOC « Bénévoles » pour révision ; et attendu que la 
politique IJOC « Bénévoles » a été référée au Comité permanent des ressources humaines pour examen et révision ; et 
attendu que la politique IJOC « Bénévoles » a fait l'objet d'un processus de consultation formel ;  
Par conséquent, sur la recommandation du Comité permanent des ressources humaines, il est proposé par la 
commissaire B. Ednie que la politique IJOC « Bénévoles » soit adoptée telle que présentée. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Départ de la séance 
Le commissaire K. Crockett quitte la salle de réunion à 19h50. 
 
Résolution #CC24-06-25-009 
Adoption de la politique locale des administrateurs 
Attendu que la Commission scolaire New Frontiers et l'Association des administrateurs de New Frontiers forment un 
Comité des relations professionnelles (CRP) ; et attendu qu'au cours de cette année scolaire, le CRP a travaillé à la mise 
à jour de la Politique locale des administrateurs (PLA) ; et attendu que la version finale de la PLA a été examinée par le 
CRP lors de sa séance du 17 juin 2024 ; et attendu qu'il a été unanimement décidé d'apporter des changements pour 
incorporer le règlement provincial mis à jour et l'entente locale des professionnels telle que prescrite par la loi ; et 
attendu que ces modifications sont reflétées dans la PLA révisée ; 
Par conséquent, sur la recommandation du Comité permanent des ressources humaines, il est proposé par la 
commissaire B. Ednie que le Conseil des commissaires approuve les amendements à la politique locale des 
administrateurs, tels que présentés.  

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
Retour à la séance 
Le commissaire K. Crockett est revenu à la salle de réunion à 19h53. 
 
Départ de la séance 
Le vice-président R. Ledoux quitte la salle de réunion à 19h54. 
 
Rapports des comités permanentes sur les séances du 18 juin 2024 
Services éducatifs 
Le vice-président, le commissaire C. Stacey, rend compte des points suivants discutés lors de la séance : mise à jour des 
politiques en cours de révision, recommandations de la SNAC, formation CCQ, deuxième consultant en climat scolaire, 
contrats de transport, article Le Gleaner co-écrit par un étudiant en intégration sociale de HAECC, révision et 
renouvellement des programmes FP, don de 50 arbres par Ambioterra, tournoi communautaire de pickleball et Gala de 
reconnaissance jeunesse rurale. 
 
Retour à la séance 
Le vice-président R. Ledoux est revenu à la salle de réunion à 19h57. 
 
Ressources humaines 
La présidente, la commissaire B. Ednie, fait rapport sur les points suivants discutés lors de la séance : Lieu des séances 
des comités permanents du 20 août, mise à jour sur les politiques en cours d'examen et mise à jour de l’entente locale 
des administateurs de la NFAA. 
 
Opérations 
La présidente, la commissaire D. McKell Eastwood, fait rapport sur les points suivants discutés lors de la séance :  L'audit 
du 31 mars par le gouvernement, les projets d'été des Ressources matérielles, divers projets des Systèmes et TI et la 
vidéo par drone d'Anton Ryan de la marche pour Noah de HSB. 
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Rapport du Comité des parents 
La présidente, la commissaire J. Largan, rend compte de la séance du 5 juin 2024, la dernière de l'année. La présidente 
remercie le comité pour son travail au cours de l'année scolaire. 

 
Comité consultatif de transport des élèves 
Le commissaire P. Stuckey rend compte de la séance du 18 juin 2024. Les sujets incluent les contrats de bus Berline, 
l'accord avec CSR pour Reach, et la réception de la demande d’accommodations spéciaux pour l'année scolaire 2024-
25. 
 
Nouvelles affaires 
Il n'y a pas de nouveaux sujets à discuter. 
 
Liste des décaissements 
Les commissaires ont reçu la liste des décaissements pour la période du 1er juin au 18 juin 2024 : 
 

Chèque  Date  Payé à  Montant 
234346  6/6/2024  AMAZON.COM.CA, INC.  12,729.24 
234352  6/6/2024  BRAULT & BOUTHILLIER LTEE  11,800.03 
234361  6/6/2024  COMPUGEN INC  27,032.65 
234449  6/6/2024  DANNY STACEY  11,988.00 
234457  6/6/2024  ITI INC.  10,635.19 
234469  6/6/2024  MANULIFE FINANCIAL  25,454.45 
234516  6/7/2024  BV COMMUNICATIONS  15,120.11 

 
Correspondance 
Aucune correspondance n'a été reçue. 
 
Affaires inachevées / Affaires en suspens / Ordre général 
Il n'y a pas de questions en suspens ou de questions à débattre. 
 
Deuxième période de questions publiques 
Aucun membre du public n'est présent. 
 
Ajournement 
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 20h05 sur proposition de la commissaire L. Chouinard. 

MOTION ADOPTÉE à l'unanimité. 
 
 
 
John Ryan  Joyce Donohue 
Président  Secrétaire générale 


